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Algemene informatie 
B1: Basis voor de voorbereiding 

Naam van de rapporterende entiteit 

Status: GEVALIDEERD 

Papier Present 

 

Identificatiecode van de rapporterende entiteit (btw nummer) 

Status: GEVALIDEERD 

BE0424827435 

 

Geregistreerd adres 

Status: GEVALIDEERD 

Preenakker 19, 1785 Merchtem, België 

 

Basis voor verslaglegging (geconsolideerde of individuele basis) 

Status: GEVALIDEERD 

Geconsolideerde 

 

Lijst van dochterondernemingen 

Status: GEVALIDEERD 

Dochterbedrijf Geregistreerd adres Registratienummer Eigendom 
Papier Present Preenakker 19, 1785 

Merchtem, België 
BE0424827435 100 % 
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Rechtsvorm van de rapporterende entiteit 

Status: GEVALIDEERD 

Besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid 

 

NACE sectorclassificatiecode(s) 

Status: GEVALIDEERD 

["NACE G - 46.9 Niet-gespecialiseerde groothandel"] 

 

Omvang van de balans 

Status: GEVALIDEERD 

2.700.000 EUR 

 

Omzet voor de 3 meest recente jaren 

Status: GEVALIDEERD 

 Omzet 
Verslagjaar 4.884.824 EUR 
Vorig jaar 5.009.015 EUR 
Jaar voor vorige 5.624.988 EUR 

 

Uitsplitsing van de omzet per NACE-code 

Status: GEVALIDEERD 

NACE-code Omzet 
NACE G - 46.49 Groothandel in andere 
huishoudelijke artikelen 

4.884.824 EUR 
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Aantal werknemers 

Status: GEVALIDEERD 

11,6 VTE 

 

Methodologie voor het tellen van werknemers (aan het einde van de verslagperiode of als 
gemiddelde tijdens de verslagperiode) 

Status: GEVALIDEERD 

Aan het einde van de verslagperiode 

 

Land van primaire activiteiten 

Status: GEVALIDEERD 

België 

 

Lijst van sites 

Status: GEVALIDEERD 

Adres 
Coördinaten 
(geolocatie) Kadastrale referentie Gebied Type activa 

Preenakker 19, 1785 
Merchtem, België 

50.9497959, 
4.2489355 

EUR-Lex - 
23602I0086/00L004 - 
NL 

0,14917145 
hectaren 

Statutaire zetel 

 

Heeft u duurzaamheidsgerelateerde certificeringen of labels voor uw organisatie behaald? 

Status: GEVALIDEERD 

Ja 
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Beschrijving van de certificering(en) of het (de) duurzaamheidsgerelateerde certificering(en), met 
inbegrip van, indien relevant, de uitgevende instellingen van de certificering of het label, de datum 
en de ratingscore 

Status: GEVALIDEERD 

Certificering Certificering Beschrijving Datum van certificering Certificering Rating Score 
Fsc-certificering® Label voor papier uit 

verantwoord bosbeheer, 
dat duurzame houtkap en 
actieve herbebossing 
garandeert. 

  

AMFORI Door ons lidmaatschap 
van AMFORI kunnen we 
transparant aantonen dat 
onze leveranciers voldoen 
aan onze 
duurzaamheidseisen. 

2024-01-01 Geen 

 

C1: Strategie: bedrijfsmodel en duurzaamheid – gerelateerde initiatieven 

 

Beschrijving van de belangrijkste groepen aangeboden producten en/of diensten 

Status: VOLTOOID 

Naam van het product of de dienst Beschrijving 
Aanpasbare papieren zakken en dozen Papier Present biedt een reeks papieren zakken en dozen die 

volledig aanpasbaar zijn om aan specifieke behoeften te voldoen, 
inclusief opties voor luxe materialen en verfijnde afwerkingen. 

Ecologische Papieren Zakken Papier Present biedt ecologische papieren zakken, inclusief FSC® 
gecertificeerde opties gemaakt van gerecycled papier, ontworpen 
om CO2-uitstoot te beperken en minder middelen te gebruiken. 

Herbruikbare Textielzakken Papier Present biedt herbruikbare textielzakken gemaakt van 
materialen zoals gerecycled katoen en veganistisch leer, inclusief 
premium shoppers en geschenken, met aanpassingsopties voor 
materialen en afwerkingen. 

Aanpasbare Verzendverpakking Papier Present biedt verzendverpakking die kan worden aangepast 
in type, grootte en ontwerp, inclusief opties voor kraft golfkarton 
en luxe karton, met functies zoals scheurstrips voor gemakkelijke 
retouren. 

Geschenkdozen Papier Present biedt een reeks geschenkdozen, inclusief modellen 
zoals Chloé, Kate en Yasmine, met aanpassingsopties voor 
materialen, maten en stijlen, voor een luxueuze uitstraling. 
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Naam van het product of de dienst Beschrijving 
Branding En Ontwerpassistentie Papier Present biedt brandingopties voor zakken en verpakkingen, 

waardoor klanten hun logo's of ontwerpen kunnen laten 
afdrukken, en biedt ontwerpassistentie om aangepaste ontwerpen 
te creëren die zijn afgestemd op klantideeën. 

 

Beschrijving van de belangrijke markt(en) waarin u actief bent (bijv. B2B, groothandel, detailhandel, 
landen) 

Status: VOLTOOID 

Marktnaam Beschrijving 
B2B Papier Present engageert zich in transacties met andere bedrijven 

als klanten, waarbij op maat gemaakte papierproducten worden 
geleverd die zijn afgestemd op zakelijke behoeften. 

Groothandel Papier Present verkoopt goederen in grote hoeveelheden aan 
detailhandelaren of andere tussenpersonen in België, meestal 
tegen lagere prijzen voor wederverkoop. 

Detailhandel Papier Present opereert op de detailhandelsmarkt in België, 
waarbij goederen rechtstreeks aan eindconsumenten worden 
verkocht. 

België België is de primaire geografische markt voor Papier Present, waar 
het is gevestigd en zijn bedrijfsactiviteiten uitvoert. 

 

Beschrijving van de belangrijkste zakelijke relaties (e.g. key leveranciers, klanten, distributiekanalen 
en consumenten) 

Status: UITGESLOTEN 

Naam zakenpartner Beschrijving 
Geschat aantal 
entiteiten Sectoren Landen 

     

 

Bevat uw strategie belangrijke elementen die duurzaamheidskwesties aanpakken of beïnvloeden? 

Status: VOLTOOID 

Ja 
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Wat zijn de belangrijkste elementen van uw strategie die betrekking hebben op of van invloed zijn 
op duurzaamheidskwesties? 

Status: VOLTOOID 

Duurzaamheidsstrategie Elementen 

Papier Present's duurzaamheidsstrategie is veelzijdig en richt zich zowel op productaanbod als operationele 
praktijken. Een belangrijk element van hun strategie is het aanbieden van milieuvriendelijke opties voor hun 
producten. Het bedrijf biedt gerecycled papier als een groene keuze en kraftpapier voor authenticiteit, beide zijn 
essentieel voor hun duurzame aanpak. Klanten worden aangemoedigd om hun papieren zakken te personaliseren 
met duurzame materialen, zoals gerecycled papier, wat aansluit bij de inzet van het bedrijf voor 
milieuvriendelijkheid. Daarnaast biedt Papier Present herbruikbare tassen als een duurzame geschenkoptie, wat de 
klantervaring verbetert en afvalvermindering bevordert. 

De strategie van het bedrijf legt ook de nadruk op het creëren van op maat gemaakte papieren zakken, 
geschenkdozen en verzendverpakkingen die aansluiten bij branding en klantvoorkeuren, met een sterke focus op 
kwaliteit en duurzaamheid. Deze aanpak omvat een collaboratief ontwerpproces waarbij klantinput centraal staat, 
zodat het eindproduct het merk weerspiegelt en aan duurzaamheidsdoelen voldoet. Papier Present voert strenge 
kwaliteitscontroles uit voordat producten worden geleverd om ervoor te zorgen dat ze zowel aan duurzaamheid als 
kwaliteitsnormen voldoen. 

Verder biedt Papier Present opties voor duurzame verpakkingsmaterialen, waaronder duurzaam kraftpapier en 
premium karton. Het bedrijf biedt maatwerkopties voor geschenkdozen, waardoor klanten stijlen, kleuren en 
materialen kunnen kiezen die aansluiten bij duurzaamheidsvoorkeuren. Deze maatwerk wordt ondersteund door 
een team van ontwerpers die helpen bij het creëren van professionele en aantrekkelijke ontwerpen, waarbij 
klantvoorkeuren zoals kleuren, logo's en tekst worden geïntegreerd. 

Over het algemeen is de duurzaamheidsstrategie van Papier Present diep geïntegreerd in hun productaanbod en 
ontwerpprocessen, waardoor duurzaamheidsoverwegingen een kerncomponent van hun bedrijfsvoering zijn. 

 

Beschrijving van governance en verantwoordelijkheden met betrekking tot duurzaamheidskwesties 

Status: UITGESLOTEN 
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B2: Praktijken, beleid en toekomstige initiatieven voor de overgang naar een 
duurzamere economie 

Heeft u specifieke praktijken, beleidsmaatregelen of geplande initiatieven geïmplementeerd om uw 
overgang naar een duurzamere economie te ondersteunen? 

Status: VOLTOOID 

Ja 

 

Praktijken, beleid en toekomstige initiatieven voor de overgang naar een duurzamere economie 

Status: VOLTOOID 

 Heeft u 
bestaande 
PPI voor 
duurzaamh
eid die dit 
probleem 
aanpakken? 

Beschrijving Doelstellingen De meeste hogere 
niveaus zijn 
verantwoordelijk 
voor de uitvoering 
van praktijken, 
beleid en/of 
toekomstige 
initiatieven (indien 
van toepassing) 

Klimaatverandering Ja Papier Present produceert FSC-
gecertificeerde® papieren zakken, 
voornamelijk in Europa om CO2-
uitstoot te beperken. 

  

Verontreiniging Ja Papier Present vermijdt 
overproductie door de meeste 
producten op bestelling te 
produceren, met als doel de 
milieu-impact te verminderen. 

  

Water en mariene 
hulpbronnen 

Ja Productiepartners gebruiken 
minder middelen zoals water en 
energie. 

  

Biodiversiteit en 
ecosystemen 

Ja FSC-certificering® zorgt voor 
duurzame houtoogst en actieve 
herbebossing. 

  

Kringloopeconomie Ja Gebruik van materialen zoals 
gerecycled katoen en 
veganistisch leer om circulair te 
werken. 

  

Eigen 
personeelsbestand 

Ja Lidmaatschap van Amfori BSCI 
garandeert correcte 
arbeidsomstandigheden. 
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 Heeft u 
bestaande 
PPI voor 
duurzaamh
eid die dit 
probleem 
aanpakken? 

Beschrijving Doelstellingen De meeste hogere 
niveaus zijn 
verantwoordelijk 
voor de uitvoering 
van praktijken, 
beleid en/of 
toekomstige 
initiatieven (indien 
van toepassing) 

Werknemers in de 
waardeketen 

Ja Lidmaatschap van AMFORI maakt 
transparante demonstratie 
mogelijk van leveranciers die 
voldoen aan 
duurzaamheidsvereisten, 
inclusief goede 
arbeidsomstandigheden en 
sociale verantwoordelijkheid. 

  

Getroffen 
gemeenschappen 

Nee    

Consumenten en 
eindgebruikers 

Nee    

Zakelijk gedrag Ja Gedragscode omvat 
voortdurende milieu-
inspanningen en sociale 
verantwoordelijkheid. 

  
 
 

        

 
Status: VOLTOOID 

Nee 

  

Proces voor de behandeling van klachten in verband met de mensenrechten 
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Milieu 
B3: Energie en uitstoot van broeikasgassen 

Heeft u de nodige informatie verzameld om een uitsplitsing van uw energieverbruik te melden? 

Status: VOLTOOID 

Ja 

Uitsplitsing van het energieverbruik 

Status: VOLTOOID 

 Vernieuwbaar Niet-hernieuwbaar Totaal 
Elektriciteit  MWh  MWh  MWh 
Brandstoffen  MWh 70,2 MWh 70,2 MWh 
Totaal  MWh  MWh  MWh 

 

 

Status: VOLTOOID 

Ja 

Geraamde emissies van broeikasgassen in het kader van 1 en 2 

Status: VOLTOOID 

 Uitstoot van broeikasgassen 
Bruto scope 1 broeikasgasemissies 11.4 tCO2eq 
Bruto scope 2 locatiegebonden broeikasgasemissies 2.6 tCO2eq 
Totale scope 1 en 2 emissies 14 tCO2eq 

 

Maakt u informatie bekend over uw Scope 3 emissies? 

Status: VOLTOOID 

Ja 

 

Berekent u de uitstoot van broeikasgassen in scope 1 en 2? 
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Geraamde Scope 3-uitstoot van broeikasgassen (BKG) 

Status: VOLTOOID 

 Rapportage jaar emissies 
Aangekochte goederen en diensten 559,9 tCO2eq 
Kapitaalgoederen   
Brandstof- en energiegerelateerde activiteiten (niet 
opgenomen in Scope 1 of 2) 

2.9 tCO2eq 

Stroomopwaarts transport en distributie 2 tCO2eq 
Afval dat tijdens operaties wordt gegenereerd   
Zakenreizen   
Woon-werkverkeer van werknemers   
Upstream geleasde activa   
Downstream transport en distributie   
Verwerking van verkochte producten   
Gebruik van verkochte producten   
Behandeling aan het einde van het leven   
Downstream geleasde activa   
Franchises   
Investeringen   
Totale scope 3-emissies 564,8 tCO2eq 

 

Intensiteit van de uitstoot van broeikasgassen per omzet 

Status: VOLTOOID 

 Broeikasgasemissie-intensiteit per omzet 
Scope 1 en Scope 2 Intensiteit van broeikasgasemissies 
(locatiegebonden) 

0,00000286 ton CO2eq/EUR 

Totale intensiteit van Scope 1-, Scope 2- en Scope 3-
broeikasgasemissies (locatiegebonden) 

0,000118 ton CO2eq/EUR 
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C3: Doelstellingen voor de vermindering van broeikasgassen en de 
klimaattransitie 

 

Heeft u doelen gesteld voor het verminderen van uw broeikasgasemissies? 

Status: VOLTOOID 

Nee 

Bent u actief in sectoren met een grote impact? 

Status: VOLTOOID 

Nee 

B4: Verontreiniging van lucht, water en bodem 

 

Bent u al wettelijk of anderszins verplicht om uw uitstoot van verontreinigende stoffen aan de 
bevoegde autoriteiten te melden, of meldt u deze al vrijwillig in het kader van een 
milieubeheersysteem? 

Status: VOLTOOID 

Nee 

B5: Biodiversiteit 

 

Heeft u locaties in of in de buurt van gebieden die gevoelig zijn voor biodiversiteit? 

Status: VOLTOOID 

Nee 

 

Heeft u een indeling van uw land in verschillende typen, zoals afgesloten gebieden (bijv. gebouwen, 
wegen) en natuurgebieden? 

Status: VOLTOOID 

Ja 
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Grondgebruik 

Status: VOLTOOID 

 Gebied 
Totale verzegelde oppervlakte 0,1094 hectaren 
Totale natuurgerichte oppervlakte op het terrein 0,0397 hectaren 
Totale natuurgerichte oppervlakte buiten het terrein 0 hectaren 
Totaal gebruik van de grond 0,1491 hectaren 

 

B6: Water 

Totale hoeveelheid water die aan alle locaties wordt onttrokken 

Status: ONVOLLEDIG 

 m³ 

 

Een of meer locaties bevinden zich in gebieden met hoge waterstress 

Status: VOLTOOID 

Nee 

 

Heeft u productieprocessen die aanzienlijk water verbruiken (bijv. thermische energieprocessen 
zoals drogen of energieproductie, goederenproductie, landbouwirrigatie, enz.)? 

Status: VOLTOOID 

Nee 

 

Er is een waterbeheerplan om het waterverbruik te verminderen 

Status: VOLTOOID 

Nee 
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Aanvullende verklarende informatie om wateronttrekkingen of  

verbruik in de context te plaatsen 

Status: VOLTOOID 

 

B7: Gebruik van hulpbronnen, circulaire economie en afvalbeheer 

 

Past u de principes van de circulaire economie toe binnen uw organisatie? 

Status: VOLTOOID 

Ja 

 

Beschrijving van de wijze waarop deze beginselen worden toegepast 

Status: VOLTOOID 

 
Beschrijving van de 
praktijken Metriek/indicatoren Voorbeelden 

Elimineer proces    
Elimineer ontwerp    
Circuleren hergebruik Papier Present hergebruikt 

materialen door premium 
shoppers aan te bieden die 
gemaakt zijn van gerecyclede 
materialen zoals gerecycled 
PET. 

 Premium shoppers 
gemaakt van gerecycled 
PET. 

Circuleer ontwerp Papier Present ontwerpt 
producten voor hergebruik 
door opties te bieden om 
premium shoppers aan te 
passen met duurzame 
materialen zoals biologisch 
katoen. 

 Aanpasbare premium 
shoppers met gebruik van 
biologisch katoen. 

Circuleer bio    
Ecologisch 
regenereren 

   

Praktijken 
regenereren 

   



  
 

  
 15 

VSME-rapport 2024 
Papier Present 

Powered by 

 

Produceert u alleen huishoudelijk afval? 

Status: VOLTOOID 

Ja 

 

Bent u actief in een sector met aanzienlijke materiaalstromen (bijvoorbeeld productie, bouw, 
verpakking of andere)? 

Status: VOLTOOID 

Ja 

 

Jaarlijkse massastroom van de gebruikte relevante materialen 

Status: GEVALIDEERD 

Materiaal Jaarlijkse massastroom 
Synthetische tassen 157 ton 
Papieren zakken 267 ton 

 

Totale jaarlijkse massastroom van de gebruikte relevante materialen 

Status: GEVALIDEERD 

424 ton 

 

Initiatieven op het gebied van afvalbeheer 

Status: GEVALIDEERD 

Initiatief Beschrijving 
Papier Present promoot hergebruik van zijn 
kwaliteitstassen. 

Verkochte tassen zijn geen tassen voor eenmalig 
gebruik en moeten worden hergebruikt. Ze zijn ook 
gemaakt van recyclebare materialen, dus we 
promoten recycling wanneer de tassen aan het einde 
van hun levensduur zijn. 
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C4: Klimaatrisico's 

 

Heeft u klimaatgerelateerde gevaren en klimaatgerelateerde transitiegebeurtenissen 
geïdentificeerd, die grove klimaatgerelateerde risico's voor uw bedrijf met zich meebrengen? 

Status: VOLTOOID 

Nee 

Sociaal 

B8: Personeelsbestand – Algemene kenmerken 

 

Uitsplitsing van het aantal werknemers naar contracttype 

Status: VOLTOOID 

 Aantal medewerkers 
Tijdelijk 0 VTE 
Bestendig 11,4 VTE 
Totaal aantal medewerkers 11,4 VTE 

 

Uitsplitsing van het aantal werknemers naar geslacht 

Status: VOLTOOID 

 Aantal medewerkers 
Mannelijk 1,8 VTE 
Vrouwelijk 9,6 VTE 
Ander 0 VTE 
Niet gerapporteerd 0 VTE 
Totaal aantal medewerkers 11,4 VTE 
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Status: VOLTOOID 

Land van tewerkstellingsovereenkomst Aantal werknemers 
België 11,4 VTE 

 

Diversiteit wordt actief bevorderd 

Status: VOLTOOID 

Nee 

 

Diversiteitsdoelstellingen worden vastgesteld 

Status: VOLTOOID 

Nee 

C6: Aanvullende informatie over het eigen personeelsbestand - Beleid en 
processen op het gebied van mensenrechten 

 

Heeft u een gedragscode of mensenrechtenbeleid voor uw eigen personeel? 

Status: VOLTOOID 

Ja 

 

Op welke soorten inhoud is deze gedragscode of het mensenrechtenbeleid van toepassing? 

Status: VOLTOOID 

 Dekking van de polis 
Kinderarbeid Ja 
Dwangarbeid Ja 
Mensenhandel Ja 
Discriminatie  
Ongevallenpreventie  
Ander  

Verdeling van het personeelsbestand per land 
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Specificeer andere soorten inhoud die onder de gedragscode of het mensenrechtenbeleid vallen 

Status: VOLTOOID 

Papier Present's gedragscode voor 2024 omvat verschillende aanvullende onderwerpen die verder gaan dan de 
expliciet genoemde kwesties in de vraag. De code benadrukt het belang van het handhaven van een goede 
werkomgeving, wat waarschijnlijk inhoudt dat de werkplek veilig, ondersteunend en bevorderlijk voor productiviteit 
moet zijn. Deze focus op de werkomgeving suggereert een inzet voor het bevorderen van een cultuur waarin 
werknemers zich gewaardeerd en gerespecteerd voelen. 

Verder schetst de code vereisten voor correcte arbeidsomstandigheden. Dit kan eerlijke lonen, redelijke werktijden 
en toegang tot noodzakelijke middelen en faciliteiten omvatten, zodat werknemers eerlijk en rechtvaardig worden 
behandeld in hun functies. Dergelijke maatregelen zijn cruciaal voor het bevorderen van het welzijn en de 
tevredenheid van werknemers. 

De gedragscode benadrukt ook voortdurende milieumaatregelen, wat aangeeft dat Papier Present zich inzet om zijn 
milieu-impact te minimaliseren. Dit kan initiatieven omvatten om afval te verminderen, energie te besparen en 
duurzame praktijken in de hele organisatie te bevorderen. Door milieumaatregelen te prioriteren, toont het bedrijf 
zijn inzet voor duurzaamheid en verantwoord beheer van natuurlijke hulpbronnen. 

Ten slotte behandelt de code maatschappelijke verantwoordelijkheid, wat een breed scala aan activiteiten omvat 
die gericht zijn op het welzijn van de samenleving. Dit kan gemeenschapsbetrokkenheid, liefdadigheidsactiviteiten 
en inspanningen om het sociale welzijn te verbeteren omvatten. Door maatschappelijke verantwoordelijkheid in zijn 
code te integreren, toont Papier Present zijn toewijding om positief bij te dragen aan de gemeenschappen waarin 
het opereert. 

Over het algemeen weerspiegelen deze aanvullende onderwerpen de uitgebreide benadering van Papier Present 
ten aanzien van ethische bedrijfspraktijken, die verder gaan dan de specifieke kwesties van kinderarbeid, 
dwangarbeid, mensenhandel, discriminatie en ongevalpreventie. 

 

Heeft u een klachtenafhandelingsmechanisme voor uw eigen personeel? 

Status: VOLTOOID 

Nee 
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B9: Personeel – Gezondheid en veiligheid 

 

Percentage registreerbare werkgerelateerde ongevallen in de verslagperiode 

Status: VOLTOOID 

Aantal registreerbare werkgerelateerde ongevallen in de 
verslagperiode 

0 

Totaal aantal gewerkte uren in een jaar door alle 
werknemers in de verslagperiode 

 uren 

Percentage registreerbare werkgerelateerde ongevallen in 
de verslagperiode 

 % 

 

Aantal dodelijke slachtoffers als gevolg van arbeidsongevallen 

Status: VOLTOOID 

0 

 

Aantal dodelijke slachtoffers als gevolg van werkgerelateerde gezondheidsproblemen 

Status: VOLTOOID 

 

B10: Personeel – Beloning, collectieve onderhandelingen en opleiding 

 

Werknemers ontvangen een loon dat gelijk is aan of hoger is dan het toepasselijke minimumloon, 
rechtstreeks bepaald door de nationale wet op het minimumloon of via een collectieve 
arbeidsovereenkomst 

Status: VOLTOOID 

Ja 
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Percentage werknemers dat onder collectieve arbeidsovereenkomsten valt 

Status: VOLTOOID 

Aantal werknemers dat onder collectieve 
arbeidsovereenkomsten valt 

12 VTE 

Percentage werknemers dat onder collectieve 
arbeidsovereenkomsten valt 

100 % 

 

Uitsplitsing naar geslacht van het gemiddelde jaarlijkse aantal opleidingsuren per werknemer 

Status: VOLTOOID 

 
Gemiddelde jaarlijkse 
trainingsuren 

Mannelijk 57 uur 
Vrouwelijk 281 uur 

 

 

C7: Ernstige negatieve mensenrechtenincidenten 

 

Heeft u bevestigde incidenten in uw eigen personeelsbestand? 

Status: VOLTOOID 

Nee 

 

Bent u op de hoogte van bevestigde incidenten waarbij werknemers in de waardeketen, getroffen 
gemeenschappen, consumenten en eindgebruikers betrokken zijn? 

Status: VOLTOOID 

Nee 
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Goed bestuur 

B11: Veroordelingen en boetes voor corruptie en omkoping 

 

Heeft u tijdens de verslagperiode veroordelingen of boetes opgelopen voor het overtreden van 
anti-corruptie en anti-omkopingswetten? 

Status: VOLTOOID 

Nee 

 

C8: Inkomsten uit bepaalde sectoren en uitsluiting van EU-
referentiebenchmarks 

 

Haalt u inkomsten uit een van de onderstaande activiteiten? 

Status: VOLTOOID 

[Nee 

 

Bent u uitgesloten van EU-referentiebenchmarks die zijn afgestemd op de Overeenkomst van 
Parijs? 

Status: VOLTOOID 

Nee 

 

C9: Genderdiversiteitsverhouding in het bestuursorgaan 
 

Heeft u een bestuursorgaan? 

Status: VOLTOOID 

Nee 


